GEORG
KERSCHENSTEINER
SCHULE

GEORG-KERSCHENSTEINER-
SCHULE

BERUFS-, BERUFSFACHSCHULE UND BERUFLICHES
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Bildungszentrum im Griinen
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Internet : www.gks-obertshausen.de
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hatin  Q unserem Betrieb QO unserem Verein Q
absolviert.
Betrieb/Praxisstelle:
Adresse: Stempel
Zeitraum:
Tatigkeiten:
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= £ 1
Beurteilung: E:‘W'g’"“"_g
Motivation/ = grLe:t ::‘ABL:Q:E::' Q arbeitet konzentriert |Q arbeitet meist nur  |Q wurde nicht Qoo
Interesse he rg n g und strengt sich an laut Vorgaben deutlich, weil
Q versteht nach %
O versteht nach kurzer = O braucht wiederholte |Q findet keinen
Auffassungsgabe 5 ausfihrlichen i m m
gsg Erlauterungen Erliuterungen Anleitungen Zugang, weil
1 braucht einen
= SIS o . = Q wartet auf Q braucht viel Un- = =
Eigeninitiative Q sieht, was zu tun ist Anstof, arbeitet Anweisungen terstitzung, weil i I |
dann selbstandig
- . Q beachtet immer alle | beachtet weitgehend < ZZ‘:?;‘:: Vms Rmn i sdwerain:
Zuverlassugkent Cege|g l;"nd Cg{gfealgem::\d und Vorgaben ausein-|  zuschatzen, weil a oo
igans 9 andersetzen
O sehr sorgsam im Qa 5
; sorgsam im Umgang |3 braucht fir den er-
Sorgfalt &mgan? et dgn mit den Materialien | probten Bereich |~ :’:JS;: ":‘2;“ Qaoao
A:f;e;:fe':n un und Aufgaben mehr Sorgfalt v
Q arbeitet auch bei . " oo
Belastbarkeit Schwierigkeiten an = tz)::gg;:ufgaben = g:‘?g?(tn\ﬁ«:(s;z::;ng o l\:n"\et:rschledhch, QaaQ
der Aufgabe weiter
O kann sehr gut mit Q bearbeitet Aufgaben Q ;
T . arbeitet besser Q ist schwer ein-
Teamfahigkeit :n;;;:z zusammen mg rianderen usam- |~ o e soacibtrnwel oo o
Q ist sehr freundlich  |Q ist freundlich und O muss die Bedrf- s
Respektvoller und hoflich im hoflich im Umgang nisse anderer mehr c ‘é\gﬁg::: 'cvt;“ Q 00
Umgang Umgang mit anderen| mit anderen beachten "
ibati _|Q geht offen auf Q beteiligt sich auf : o .
K_.or:nmgnlkatnons andere zu, spricht sie| Ansprache an Q ':;ée:‘; 2urlick Q 'zs}t:sscﬂ'\:lzi;e?v ol Qaoa
fahigkeit an und hort zu Gesprachen /

: 0 erkennt positive Po- ; QO kufturelle Unter-
Interkulturelle tenziale kulturelier Q Eﬁ;’[‘g:etﬁzsgi';?:chaf- Q ist eher schedemachen | o 4 g
Kompetenzen Unterschiede undregt | o ooty ein verschlossen sichim Arbeits-

deren Nutzung an prozess bemerkbar
Fehlzeiten: Tage, entschuldigt unentschuldigt verspatet

Persénlicher Hinweis/Tip fur die Schilerin/den Schiler:

Ort, Datum, Unterschrift:
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